
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY (osoba ucząca się)

do projektu „Europa uczy zawodu” o numerze 2016-1-PL01-KA102-024722 w ramach projektu
„Staże zagraniczne dla uczniów i absolwentów szkół zawodowych oraz mobilność kadry kształcenia

zawodowego” realizowanego ze środków PO WER na zasadach Programu Erasmus+  sektor
Kształcenie i szkolenia zawodowe 

Część A – wypełnia kandydat/ka (osoba ucząca się)

Dane podstawowe kandydata/tki

Imię

Nazwisko

Płeć 

PESEL

Data urodzenia (dd/mm/rrrr)

Obywatelstwo

Adres zamieszkania (ulica, kod pocztowy, miasto)

Telefon kontaktowy

Telefon kontaktowy do osoby bliskiej

Email
Informacje o kandydacie/tce

Tryb kształcenia zawodowego1

Dziedzina kształcenia wg klasyfikacji zawodów2

Liczba ukończonych lat kształcenia zawodowego 
(0/1/2/3)

Rok szkolny (20../20..)

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celów rekrutacji do projektu „Staże zagraniczne
dla uczniów i absolwentów szkół  zawodowych oraz mobilność kadry kształcenia zawodowego” realizowanego ze środków PO WER na
zasadach  Programu Erasmus+   sektor  Kształcenie  i  szkolenia  zawodowe.  Dane  osobowe  będą  przetwarzane  zgodnie  z  ustawą  z  dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z późn. zm.).

…………………………………….…….
data i podpis kandydata/tki

Wyrażam zgodę na wzięcie udziału mojego syna/córki w jakimkolwiek działaniu typu mobilność. 

………………………………………….
data i podpis rodzica/opiekuna

1 np. Kształcenie dualne (przemienne), Szkoła ponadgimnazjalna, Szkoła policealna, inne
2 Dostępne np. pod adresem: http://www.koweziu.edu.pl/kziu-ppkwz 

http://www.koweziu.edu.pl/kziu-ppkwz


Część B – wypełnia Komisja Rekrutacyjna

a) kryterium formalne uczniów: 

- kandydat jest/nie jest* uczniem kl. 2 i 3 Zespołu Szkół Ekonomiczno-Gastronomicznych w 
Żywcu (t. żywienia i usług gastronomicznych, t. ekonomista), załącznik: przekreślona kopia 
dowodu osobistego

b) Pozostałe kryteria dla uczniów to:

-  Średnia  ocen z  ostatniego roku nauki  (25p.-śr  pow.  4;  20p.-śr  pow.  3;  15p.-śr  pow.  2),
załącznik: kopia świadectwa szkolnego i pisemna informacja od wychowawcy klasy;

przyznana ilość punktów: ……………….

-  Frekwencja  za  ostatni   rok  nauki  (20p.  pow  90%;  15p.  90-75%;  10p.  poniżej  75%),
załącznik: pisemna informacja od wychowawcy klasy;

przyznana ilość punktów: ……………….

- Wynik testu z j. ang (25p. pow. 85%; 20p. pow. 70%; 15p. pow. 50%) 

przyznana ilość punktów: ……………….

-  Autoprezentacja  kandydata  –  krótki  film  video  w  języku  angielskim  (15p.–10p  –5p.),
załącznik: plik audio przesłany na adres mailowy koordynatora w szkole;

przyznana ilość punktów: ……………….

-  Formy aktywności  (15p.  pozaszkolne;  10p.  szkolne),  załącznik:  pisemna  informacja  od
wychowawcy klasy;

przyznana ilość punktów: ………………

- Sytuacja  społeczno-ekonomiczna  ucznia  –  punkty dodatkowe  (20p.)  -  w  uzasadnionych
przypadkach. Po ustaleniu listy rankingowej, przeanalizowana zostanie pozycja na liście osób
z niską punkt. za oceny i/lub frekwencję. Jeżeli słabe wyniki i niska frekwencja będą wynikały
z problemów środowiska rodzinnego,  osobom  tym zostaną przyznane dodatkowe pkt,  co
umożliwi  włączenie  do  udziału  w  projekcie  osób  z  trudnościami  w  nauce  i  złą  sytuacją
rodzinną, załącznik:  opinia pedagoga szkolnego/wychowawcy klasy.

przyznana ilość punktów: ………………

SUMA PUNKTÓW: 

* niepotrzebne skreślić

……………………………………………………..……………….
data i podpis członków Komisji Rekrutacyjnej


