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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

do projektu ,,Europa uczy zawodu” o numerze 2016-1-PL01-KA102-024722 w ramach projektu ,,Staze
zagraniczne dla uczniow i absolwentow szkot zawodowych oraz mobilnos¢ kadry ksztatcenia zawodowego™
realizowanego ze $srodkéw PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor Ksztalcenie i szkolenia
zawodowe.

§1.

Informacja o projekcie

1. Niniejszy Regulamin okresla szczegdtowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji uczniow projektu
oraz ogblne zasady uczestnictwa w projekcie.

2. Projekt ,,Europa uczy zawodu” jest realizowany w Zespole Szk6t Ekonomiczno-Gastronomicznych w
Zywcu, we wspotpracy z Fundacja ,,Proidea”.

3. Projekt realizuje cel dotyczacy wzrostu jakosci ksztalcenia zawodowego w szkole poprzez organizacje
praktyk zawodowych dla uczniow ZSEG za granica, przygotowania uczniéw do wejscia na rynek pracy w
kraju i za granicg oraz rozwijania wielojezycznoSci.

4. Projekt jest realizowany w terminie od 15.11.2016r. do 15.07.2018r.
5. Udziat w projekcie jest bezptatny.
6. W ramach projektu wsparciem objetych zostanie 36 uczniéw Zespotu Szkét Ekonomiczno-

Gastronomicznych w Zywecu, spetniajgcych kryteria udziatu w projekcie.

§ 2.

Uczestnicy projektu i kryteria naboru

1. Uczestnikiem projektu moze by¢ uczen Zespole Szkél Ekonomiczno-Gastronomicznych w Zywecu.

2. Warunkiem wzigcia udzialu w projekcie jest dostarczenie Formularza Zgloszeniowego zamieszczonego na
stronie szkoly www.zseg.zywiec.pl wraz z kompletem zatacznikow o ktérych mowa ponizej,
koordynatorowi projektu w szkole, Pani mgr Weronice Galar lub w sekretariacie szkoty.

3. Szczegodlowe kryteria naboru uczestnikow do projektu sg nastepujace:

a) Kryteria formalne ucznidow: kandydat jest uczniem kl. 2 i 3 ZSEG (t. zywienia i ustug
gastronomicznych, t. ekonomista) zatgcznik: przekreslona kopia dowodu osobistego

b) Pozostale kryteria dla uczniow to:

1. Srednia ocen z ostatniego roku nauki (25p.-$r pow. 4; 20p.-§r pow. 3; 15p.-$r pow. 2), zalacznik:
kopia $wiadectwa szkolnego i pisemna informacja od wychowawcy klasy

2. Frekwencja za ostatni rok nauki (20p. pow 90%; 15p. 90-75%; 10p. ponizej 75%), zatacznik:
pisemna informacja od wychowawcy klasy

3. Wynik testu z j. ang (25p. pow. 85%; 20p. pow. 70%; 15p. pow. 50%)

4. Autoprezentacja kandydata — krotki film video w jezyku angielskim (15p.—10p —5p.), zalacznik:
plik audio przestany na adres mailowy koordynatora w szkole

5. Formy aktywnos$ci (15p. pozaszkolne; 10p. szkolne), zalacznik: pisemna informacja od
wychowawcy klasy


http://www.zseg.zywiec.pl/

6. Sytuacja spoleczno-eckonomiczna ucznia — punkty dodatkowe (20p.) - w uzasadnionych
przypadkach. Po ustaleniu listy rankingowej, przeanalizowana zostanie pozycja na liScie osob z
niska punkt. za oceny i/lub frekwencj¢. Jezeli stabe wyniki i niska frekwencja beda wynikaly z
probleméw srodowiska rodzinnego, osobom tym zostang przyznane dodatkowe pkt, co umozliwi
wlaczenie do udzialu w projekcie 0soéb z trudnosciami w nauce i zlg sytuacja rodzinng, zalacznik:
opinia pedagoga szkolnego/wychowawcy klasy.

4. Lacznie do zdobycia jest 100 punktow. Suma zdobytych punktow decyduje o miejscu kandydata na liscie.

W przypadku réwne;j ilosci punktow, decyduje kolejnos¢ zgloszen.

§ 3.

Przebieg rekrutacji

1. Zaplanowano przeprowadzenie rekrutacji do udziatu w projekcie, w trakcie ktérej wytonione zostang 2
grupy uczestnikow wraz z listg rezerwowa w Zespole Szkét Ekonomiczno-Gastronomicznych.

2. Rekrutacja do projektu trwa od 7 listopada do 2 grudnia 2016r. Informacje o rekrutacji
rozpowszechniane beda przez nauczycieli zaangazowanych w realizacje projektu.

3. Wazne terminy:
- Termin dostarczenia formularza zgloszeniowego do koordynatora projektu / sekretariatu szkoty —
do 10 listopada 2016r.;
- Termin odbywajacych si¢ testow jezykowych — do 18 listopada 2016r.,
- Termin dostarczania wymaganych zalacznikow — do 25 listopada 2016r.,
- Ogtoszenie wynikow rekrutacji — do 2 grudnia 2016r.

4. Rekrutacj¢ przeprowadza Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:

- Dyrektor Zespotlu Szkét Ekonomiczno-Gastronomicznych
- Nauczyciel zawodu
- Koordynator projektu

4. Komisja Rekrutacyjna, zgodnie z przyznanymi punktami w poszczegdlnych kategoriach, sporzadza liste
0sob zakwalifikowanych do projektu oraz list¢ osob rezerwowa. Lista uczniow (gtowna i rezerwowa)
zamieszczona zostanie na stronie internetowej szkoty, www projektu, fb i na tablicy ogloszen w szkole.

5. Kandydatom do udziatu w projekcie przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej
do Dyrektora Zespolu Szkoét Ekonomiczno-Gastronomicznych, w formie pisemnej, w terminie do 7 dni od
dnia ogtoszenia wynikow rekrutacji. Rozpatrzenie odwotania nastepuje w terminie do 7 dni od dnia zlozenia
odwotania i ma charakter ostateczny.

6. W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania si¢ przed wyjazdem ucznia
umieszczonego na liScie gtownej (wysoka absencja w szkole, nieobecnosci na zajeciach przygotowawczych
lub spotkaniach informacyjnych, brak zaangazowania w realizacj¢ projektu), zostanie on wykluczony z
projektu zagranicznych praktyk a prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej z zachowaniem
ustalonej na niej kolejnosci.

7. W zajeciach przygotowawczych do wyjazdu aktywnie uczestnicza rOwniez osoby z listy rezerwowe;j.

§ 4.

Zakres wsparcia

1. W ramach projektu kazdy uczestnik obj¢ty zostanie nastgpujacymi formami wsparcia:

a) Przygotowanie jezykowe, kulturowe i zw. z dziedzing mobilno$ci i zapobieganie ryzyku

b) 2 tygodniowe praktyki zawodowe w Portugalii (t. ekonomista) i we Wtoszech (t. Zzywienia i ustug
gastronomicznych) w Zespole Szk6t Ekonomiczno-Gastronomicznych.

2. Przygotowanie jezykowe, kulturowe i zw. z dziedzing mobilnos$ci i zapobieganie ryzyku:
- 15 godzin zaje¢ z jezyka angielskiego branzowego;



- 10 godzin zaje¢ z jezyka portugalskiego, wloskiego odpowiednio dla grup wyjezdzajacych do danego
kraju;

- 10 godzin zaje¢ zaje¢ z przygotowania kulturowego

- 10 godzin zaje¢ zw. z dziedzing mobilnosci i zapobieganie ryzyku

Zajecia odbywac si¢ beda przed wyjazdem, zgodnie z wspolnie ustalonym harmonogramem spotkan.
3. Planowane terminy wyjazdow:

dla Zespotu Szkot Ekonomiczno-Gastronomicznych:
> 4 — 10 czerwiec 2017, Esposende (Portugalia), 6 nauczycieli ksztalcenia zawodowego;

> 2. 8 — 21 pazdziernik 2017, Arezzo (Wtochy), 18 uczniéw technik zywienia i ustug
gastronomicznych;

> 8 — 21 pazdziernik 2017, Esposende (Portugalia), 18 uczniéw technik ekonomista.

4. Praktyczne dwutygodniowe szkolenia zawodowe odbgda si¢ w Euromob w Portugalii i OpenCom A.P.S.
Toskania, Wtochy dla Zespotu Szkot Ekonomiczno-Gastronomicznych. Szczegoétowy program praktyk
zostanie przedstawiony uczestnikom przed wyjazdem kazdej z grup.

5. W ramach projektu kazdemu z uczestnikdw zostanie zapewniony:

> podréz do kraju odbywania praktyk i powr6t do Polski

> zakwaterowanie i wyzywienie podczas pobytu za granica

> ubezpieczenie: nastepstwa nieszczesliwych wypadkow (NNW) oraz koszty leczenia za granica (KL)

6. Staz ma charakter nieodptatny. Podczas stazu si¢ nie zarabia, ale tez nie ponosi si¢ kosztow zwigzanych z
ubezpieczeniem, przejazdem, zakwaterowaniem i wyzywieniem podczas pobytu za granica.

§ 5.

Obowiazki uczestnikow

1. Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie zobowigzane sa do terminowego wypetniania
dokumentow wymaganych przez przez FRSE, Fundacje ,,Proidea” i Zespolu Szkoét Ekonomiczno-
Gastronomicznych w Zywcu.

2. Zakwalifikowany uczestnik jest zobowigzany bra¢ udziat we wszystkich etapach realizacji projektu.

3. Uczestnicy, ktorzy zrezygnuja z udzialu w projekcie, ponosza koszty w czgéci proporcjonalnej do
naktadow finansowych juz poniesionych przez Fundacj¢ ,,Proidea”.

4. Uczestnicy, ktorzy ze wzgledow dyscyplinarnych zostang wykluczeni z udziatu w projekcie ponosza peine
skutki finansowe zwigzane z tym faktem.

§ 6.

Postanowienia koncowe

1. ZSEG w Zywcu zastrzega sobie prawo wnoszenia zmian do Regulaminu lub wprowadzania dodatkowych
postanowien, jesli wynika¢ one beda z obowigzkdéw zwigzanych z prawidlowa realizacja projektu.

2. W przypadku dokonania zmian w regulaminie rekrutacji, informacja na ten temat dostepna bedzie na
stronie internetowej szkoty http://www.zseg.zywiec.pl/

3. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

4. Szczegdtowe informacje o Projekcie ,,Staze zagraniczne dla uczniow i absolwentow szkot zawodowych
oraz  mobilnos¢  kadry  ksztalcenia  zawodowego”  znajduja si¢ na stronie  internetowej:

http://power.frse.org.pl/edukacja-zawodowa-2016/index/lang:pl


http://power.frse.org.pl/edukacja-zawodowa-2016/index/lang:pl
http://www.zseg.zywiec.pl/

